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YOU & ME Fashion Habermann OHG, ein Münchner Familienunternehmen in zweiter Generation 

mit derzeit 40 Mitarbeiter*innen, entwickelt und vertreibt weltweit textile Accessoires für bekannte 

Modemarken und Filialisten. Anspruch ist die nachhaltige Entwicklung und Umsetzung neuer Ideen 

und Produkte. Dies macht das Unternehmen zum derzeit größten deutschen Komplettanbieter im 

Modeaccessoires Bereich.  

(Junior) CSR Manager (m/w/d)  

Als (Junior) CSR Manager unterstützt Du unser CSR Team und setzt wichtige Themen für eine 

nachhaltigere Zukunft um.  

 

Deine Aufgaben 

 Kontrolle, Überwachung und Umsetzung der Sozialstandards in der Lieferkette (Audittermine 
planen, Reporte auswerten, sowie Betreuung von Korrekturplänen)  

 Pflege von Sozial- und Umweltstandards in Datenbanken von Kunden  
 Beratung und Unterstützung der internationalen Geschäftspartner, Sozial- und Umweltstandards 

in Fabriken (Tier 1 und Tier 2) umzusetzen  
 Betreuung und Dokumentenpflege von Produktstandards, wie z.B. GOTS und ÖKO-TEX, 

Auditplanung 
 Interne Kommunikation mit unterschiedlichen Abteilungen, z.B. Design, Einkauf und Prozess 

Management  
 Erstellung des Nachhaltigkeitsberichts des Unternehmens 
 Einführung und Implementierung der neuen Anforderungen von Gesetzen, Kunden und NGOs in 

der Lieferkette, z.B. Aufbereitung von Code of Conduct und Unternehmensphilosophie  

Dein Profil 

 Du hast erfolgreich Dein Studium oder Deine Berufsausbildung im Bereich BWL, Textil oder 
Nachhaltigkeit abgeschlossen oder bist ein an diesen Themen besonders interessierter 
Quereinsteiger. 

 Du hast eine ausgeprägte Kommunikationsstärke, liebst abwechslungsreiche Tätigkeiten  
 Du zeigst gerne Dein Organisationstalent und freust Dich, Neues zu lernen. 
 Deine MS Office (Word, Excel, PowerPoint) Kenntnisse sind sehr gut. 
 Du sprichst fließend Deutsch und hast Freude, Deine sehr guten Englischkenntnisse in der 

Kommunikation mit Lieferanten und Kunden anzuwenden. 
 Du brennst für Nachhaltigkeit, hast ein Faible für Bekleidung und schätzt die Zusammenarbeit 

im Team sowie mit internationalen Geschäftspartnern. 

Werde Teil unseres engagierten, internationalen Teams und entwickle Dich mit uns weiter.  

Wir bieten einen modernen, abwechslungsreichen Arbeitsplatz in zentraler, attraktiver Lage in 
München mit optimalen Anbindungsmöglichkeiten an den öffentlichen Nahverkehr sowie u.a.  

 Mentoring durch erfahrenes Kollegium 
 Personaleinkauf zu attraktiven Konditionen 

Wir freuen uns auf Dich! Sende uns bitte Deine aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen unter 
Angabe Deines frühestmöglichen Eintrittstermins sowie Deines Gehaltswunsches per E-Mail an 
jobs@habermann.org. 

 


